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PHIẾU TRÌNH

Về việc xử phạt vi phạm hành chính

Kính gửi: Chánh Thanh tra Sở Lao động – Thương binh và Xã hội.
Đề xuất: XỬ PHẠT VI PHẠM HÀNH CHÍNH
	1. Tóm tắt nội dung cần trình:

Căn cứ Biên bản điều tra tai nạn lao động (chết người) số 91/TNLĐ-2018 ngày 08/8/2019 của Đoàn điều tra tai nạn lao động.

Căn cứ Biên bản vi phạm hành chính số 76/BBVPHC do ông Trương Quang Khánh, Thanh tra viên Thanh tra Sở Lao động – Thương binh và Xã hội lập ngày 08/8/2019 đối với Ông Nguyễn Thanh Tâm. 
2. Ý kiến đề xuất của người trình:

Kính đề xuất đồng chí Chánh thanh tra xử phạt vi phạm hành chính với mức phạt trung bình của khung phạt tiền đối với Ông Nguyễn Thanh Tâm về các hành vi vi phạm sau: 
2.1. Không kiểm tra, đánh giá các yếu tố nguy hiểm, có hại tại nơi làm việc. Quy định tại điểm b Khoản 1 Điều 16 Nghị định số 95/2013/NĐ-CP ngày 22/8/2013 của Chính phủ “Quy định xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực lao động, bảo hiểm xã hội và đưa người lao động Việt Nam đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng”. 

2.2. Không tổ chức huấn luyện an toàn lao động, vệ sinh lao động cho người lao động (dưới 10 lao động), người học nghề, tập nghề đúng theo quy định của pháp luật. Quy định tại Điểm a Khoản 2 Điều 17 Nghị định số 95/2013/NĐ-CP ngày 22/8/2013 của Chính phủ, đã được sửa đổi, bổ sung tại Khoản 13 Điều 1 Nghị định số 88/2015/NĐ-CP ngày 07/10/2015 của Chính phủ.

2.3. Không trang bị đầy đủ phương tiện bảo vệ cá nhân đối với người làm công việc có yếu tố nguy hiểm, độc hại (dưới 10 lao động). Quy định tại Điểm a Khoản 4 Điều 17 Nghị định số 95/2013/NĐ-CP ngày 22/8/2013 của Chính phủ, đã được sửa đổi, bổ sung tại Khoản 13 Điều 1 Nghị định số 88/2015/NĐ-CP ngày 07/10/2015 của Chính phủ. 
Mức phạt tiền: (3.500.000 + 2.000.0000 + 4.500.000) = 10.000.000 đồng (Mười triệu) đồng.
Để đảm bảo quy định về xử lý vi phạm hành chính, Bộ phận An toàn, Vệ sinh lao động kính trình Chánh Thanh tra Sở phê duyệt quyết định xử phạt vi phạm hành chính.
   Ý kiến của Trưởng Bộ phận
TP. Hồ Chí Minh, ngày …. tháng 8 năm 2019
Người trình
 Trương Quang Khánh
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