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	Kính gửi : 


	Người đại diện theo pháp luật của Công ty Cổ phần Vietstar




Căn cứ Luật An toàn, Vệ sinh lao động năm 2015 và Nghị định số 39/2016/NĐ-CP ngày 15/5/2016 của Chính phủ “Quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật An toàn, Vệ sinh lao động”;

Căn cứ Quyết định số 9558/QĐ-SLĐTBXH-TTS, ngày 01 tháng 4 năm 2021 của Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội Thành phố Hồ Chí Minh về việc thành lập Đoàn điều tra tai nạn lao động Thành phố Hồ Chí Minh để tiến hành điều tra vụ tai nạn lao động xảy ra khoảng 04 giờ 12 phút, ngày 02/3/2021 tại Công ty Cổ phần Vietstar,  địa chỉ: Khu liên hợp xử lý rác thải rắn Tây Bắc, xã Thái Mỹ, huyện Củ Chi, Thành phố Hồ Chí Minh làm chết ông Nguyễn Thái Sơn - Sinh năm 1976, HKTT: Tổ 10, ấp Mỹ Khánh A, xã Thái Mỹ, huyện Củ Chi, Thành phố Hồ Chí Minh là người lao động của Công ty Cổ phần Vietstar, địa chỉ: Tây Bắc, xã Thái Mỹ, huyện Củ Chi, TP.HCM khi đang làm việc tại công ty.
Thanh tra Sở Lao động – Thương binh và Xã hội Thành phố Hồ Chí Minh thông báo kế hoạch làm việc của Đoàn điều tra tai nạn lao động Thành phố Hồ Chí Minh với Công ty Cổ phần Vietstar nội dung làm việc cụ thể như sau:

Nội dung buổi làm việc:

1. Công bố quyết định thành lập Đoàn điều tra tai nạn lao động.

2. Đoàn điều tra tai nạn lao động làm việc với đơn vị về các nội dung liên quan đến vụ tai nạn lao động cụ thể như sau:

- Việc thực hiện các quy định của pháp luật về an toàn lao động, vệ sinh lao động tại công ty và những nội dung liên quan đến vụ tai nạn lao động, cụ thể:

- Bộ máy tổ chức và quy chế hoạt động của Công ty, tổ chức Bộ phận an toàn lao động tại công ty; Phân cấp quản lý về An toàn lao động tại công ty, nhà máy. Tổng số lao động của công ty.
- Phân công cán bộ phụ trách về an toàn lao động tại công ty.
- Công tác trang bị phương tiện bảo vệ cá nhân cho người lao động tại công ty (nón bảo hộ lao động, quần áo, dây đai an toàn…)

- Công tác tự kiểm tra, giám sát việc thực hiện các quy định về an toàn lao động, vệ sinh lao động đối với công nhân tại công ty (nhà máy). 

- Quy định về việc phối hợp và trách nhiệm quản lý công tác an toàn, vệ sinh lao động giữa Công ty Cổ phần Vietstar với Công ty TNHH DV-TM-XD Huỳnh Thị Nghĩa tại nhà máy xử lý rác.
- Trách nhiệm điều phối công việc, kiểm tra giám sát việc tuân thủ các quy định về an toàn vệ sinh lao động đối với công nhân làm việc tại nhà máy.
- Các nội quy, quy định, quy trình về an toàn lao động, vệ sinh lao động tại nhà máy, việc kiểm tra điều kiện an toàn lao động trước khi cho công nhân lên thực hiện công việc tại khu vực máy nghiền rác. 
- Công tác huấn luyện an toàn cho công nhân, hồ sơ, tài liệu huấn luyện an toàn lao động, vệ sinh lao động.

- Các chi phí hỗ trợ cho gia đình nạn nhân sau vụ tai nạn lao động (chi phí mai táng, chi phí đưa gia đình nạn nhân, ...).

- Các biện pháp khắc phục về an toàn lao động của công ty sau vụ tai nạn.

Thành phần làm việc: Người đại điện theo pháp luật của Công ty, người phụ trách an toàn lao động tại nhà máy của công ty, người phân công công việc cho công nhân tại nhà máy, người đại diện công đoàn của công ty.
Thời gian: lúc 09 giờ 00 phút, ngày 13/04/2021 (Thứ Ba).

Địa điểm : Công ty Cổ phần Vietstar.

Địa chỉ: Khu liên hợp xử lý rác thải rắn Tây Bắc, xã Thái Mỹ, huyện Củ Chi, Thành phố Hồ Chí Minh.
Thanh tra Sở Lao động – Thương binh và Xã hội Thành phố Hồ Chí Minh đề nghị Người đại diện theo pháp luật của Công ty Cổ phần Vietstar bố trí lịch làm việc, báo cáo bằng văn bản và chỉ đạo các bộ phận chuẩn bị các hồ sơ tài liệu liên quan để buổi làm việc có kết quả./.
	Nơi nhận:

      - Như trên;

         
- Chánh Thanh tra “để báo cáo”;


- Chánh Thanh tra Sở;

- Thành viên Đoàn điều tra  TNLĐ;
- Lưu: VT, HSTNLĐ (Khánh).
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