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QUYẾT ĐỊNH  
Xử phạt vi phạm hành chính 
                                           

Căn cứ Luật ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 22 tháng 6 năm 2015;
Căn cứ Điều 57, Điều 68 Luật xử lý vi phạm hành chính ngày 20 tháng 6 năm 2012;

Căn cứ Nghị định số 95/2013/NĐ-CP ngày 22 tháng 8 năm 2013 của Chính phủ “Quy định xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực lao động, bảo hiểm xã hội và đưa người lao động Việt Nam đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng”;

Căn cứ Nghị định số 88/2015/NĐ-CP ngày 07 tháng 10 năm 2015 của Chính phủ “sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 95/2013/NĐ-CP ngày 22 tháng 8 năm 2013 của Chính phủ quy định xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực lao động, bảo hiểm xã hội và đưa người lao động Việt Nam đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng”; 

Căn cứ Nghị định số 28/2020/NĐ-CP ngày 01/3/2020 của Chính phủ “quy định xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực lao động, bảo hiểm xã hội, đưa người lao động Việt Nam đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng”;
Căn cứ Biên bản điều tra tai nạn lao động số 84/TNLĐ-2019 ngày 22/5/2020 của Đoàn điều tra tai nạn lao động Thành phố Hồ Chí Minh;
Căn cứ Biên bản vi phạm hành chính số 37/BB-VPHC do ông Trương Quang Khánh – Thanh tra viên, Thanh tra Sở Lao động - Thương binh và Xã hội Thành phố Hồ Chí Minh lập ngày 22/5/2020;         
Căn cứ kết quả làm việc và các tài liệu có trong hồ sơ;
Tôi: NGUYỄN THÀNH LÂM
Chức vụ: Chánh Thanh tra Sở Lao động - Thương binh và Xã hội Thành phố Hồ Chí Minh,
QUYẾT ĐỊNH: 
Điều 1. Xử phạt vi phạm hành chính đối với: 
1. Công ty TNHH Xây dựng NĐT và T.

· Địa chỉ trụ sở chính: phòng 301, số 79, đường A4, Phường 12, quận Tân Bình, Thành phố Hồ Chí Minh, Việt Nam.

· Mã số doanh nghiệp: 0310839155.
- Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp Công ty trách nhiệm hữu hạn hai thành viên trở lên (mã số doanh nghiệp: 0310839155), do Sở Kế hoạch và Đầu tư Thành phố Hồ Chí Minh cấp. Đăng ký lần đầu ngày 10/5/2011, đăng ký thay đổi lần thứ 6 ngày 20/9/2017.

-  Người đại diện theo pháp luật: Nguyễn Đức Thắng   - Giới tính: Nam.

-  Chức danh: Giám đốc.
2. Đã thực hiện hành vi vi phạm hành chính:

2.1. Không nhận diện, đánh giá các yếu tố nguy hiểm, yếu tố có hại tại nơi làm việc. Vi phạm quy định tại điểm b khoản 1 Điều 16 Nghị định số 95/2013/NĐ-CP ngày 22/8/2013 của Chính phủ  và hiện nay là điểm b khoản 5 Điều 21 Nghị định số 28/2020/NĐ-CP ngày 01/3/2020 của Chính phủ.

Căn cứ Khoản 1 Điều 156 Luật ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 22 tháng 6 năm 2015 quy định “Văn bản quy phạm pháp luật được áp dụng đối với hành vi xảy ra tại thời điểm mà văn bản đó đang có hiệu lực”.

- Tình tiết tăng nặng, giảm nhẹ: Không
- Bị áp dụng hình thức xử phạt, biện pháp khắc phục hậu quả như sau: 


- Hình thức xử phạt chính: Phạt tiền.


  Cụ thể: 3.500.000 (Ba triệu năm trăm ngàn) đồng.   


- Hình thức phạt bổ sung: Không. 


- Các biện pháp khắc phục hậu quả: Không.
        2.2. Người sử dụng lao động có hành vi vi phạm quy chuẩn kỹ thuật quốc gia về an toàn, vệ sinh lao động. Quy định tại Điểm d Khoản 2 Điều 16 Nghị định số 95/2013/NĐ-CP ngày 22/8/2013 của Chính phủ và hiện nay là Khoản 9 Điều 21 Nghị định số 28/2020/NĐ-CP ngày 01/3/2020 của Chính phủ.


Căn cứ Khoản 1 Điều 156 Luật ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 22 tháng 6 năm 2015 quy định “Văn bản quy phạm pháp luật được áp dụng đối với hành vi xảy ra tại thời điểm mà văn bản đó đang có hiệu lực”.

- Tình tiết tăng nặng, giảm nhẹ: Không

- Bị áp dụng hình thức xử phạt, biện pháp khắc phục hậu quả như sau: 


- Hình thức xử phạt chính: Phạt tiền.


  Cụ thể: 7.500.000 (Bảy triệu năm trăm ngàn) đồng.   


- Hình thức phạt bổ sung: Không. 


- Các biện pháp khắc phục hậu quả: Không.


Áp dụng hình thức xử phạt tiền đối với tổ chức quy định tại Khoản 1 Điều 3 Nghị định số 95/2013/NĐ-CP ngày 22 tháng 8 năm 2013 của Chính phủ, đã được sửa đổi, bổ sung tại Khoản 1 Điều 1 Nghị định số 88/2015/NĐ-CP ngày 07 tháng 10 năm 2015 của Chính phủ và hiện nay là Điều 5 Nghị định số 28/2020/NĐ-CP ngày 01/3/2020 của Chính phủ, mức phạt tiền đối với tổ chức bằng hai lần mức phạt tiền đối với cá nhân. 

Cụ thể: (3.500.000 đồng + 7.500.000 đồng) x 02 lần  = 22.000.000 (Hai mươi hai triệu) đồng.


Tổng số tiền xử phạt vi phạm hành chính: 22.000.000 (Hai mươi hai triệu) đồng.
Điều 2. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày __ / __ /2020.
Điều 3. Quyết định này được:

1. Giao cho ông Nguyễn Đức Thắng  – Giám đốc Công ty TNHH Xây dựng NĐT và T để chấp hành Quyết định xử phạt. 

- Công ty TNHH Xây dựng NĐT và T phải nghiêm chỉnh chấp hành Quyết định xử phạt này. Nếu quá thời hạn mà Công ty TNHH Xây dựng NĐT và T không tự nguyện chấp hành thì sẽ bị cưỡng chế thi hành theo quy định của pháp luật.     

- Công ty TNHH Xây dựng NĐT và T phải nộp tiền phạt vào tài khoản số 7111.1046142 (mã chương 424, mã Tiểu mục 4299) của Sở Tài chính Thành phố Hồ Chí Minh, giao dịch tại Kho bạc Nhà nước Thành phố Hồ Chí Minh (địa chỉ: số 37 đường Nguyễn Huệ, phường Bến Nghé, Quận 1, Thành phố Hồ Chí Minh) trong thời hạn 10 ngày, kể từ ngày nhận được Quyết định xử phạt. 

- Công ty TNHH Xây dựng NĐT và T có quyền khiếu nại hoặc khởi kiện đối với Quyết định xử phạt vi phạm hành chính này theo quy định của pháp luật.

2. Gửi cho Kho bạc Nhà nước Thành phố Hồ Chí Minh để thu tiền phạt.

3. Gửi cho Công ty TNHH Xây dựng NĐT và T để tổ chức thực hiện./.         

Nơi nhận:
NGƯỜI RA QUYẾT ĐỊNH
- Như Điều 3;
CHÁNH THANH TRA
- Lưu: VT, ATVSLĐ.                                                    
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